
評価項目
番号

優先順位 内　　容

Ⅱ4 1 地域との交流
R5.09～
R6.03

前年度未達成
R6.0
3

（1）-①②
地域の福祉ニーズの
把握。

（3）-②
ボランティア等の受け
入れ。

Ⅱ2

（3）-①② 2
R5.09～
R6.03

前年度未達成
R6.0
3

Ⅰ4 前年度未達成
R6.0
3

（1）-①②

取り組み期間
（○年○月

～○年○月ま
で）

次期
評価
実施
時期

サービスの質の向上に向け取り組む課題
改善に向けた具体的

な行動
達成度評価

前回評価年月日：R4　 　　年　　　3　月　　　25　日

評  価  年 月 日：R5　     年　　　9　月　　　8　日

☆サービスの質の向上に向けて、取り組む課題と優先順位、達成度評価の計画

提供サービス名：

事業所名称（事業所番号）:デイハウス春の日　　　（2572300321）　TEL　0748-71-2150

評価年月日：　R5年　9月　8日　

職員一人ひとりの育
成に向けた取り組み
を行っている。
職員の教育・研修に
関する基本方針や計
画が策定され、教育・
研修が実施されてい
る。

・コロナ等感染への対
策をとりつつ、地域と
の交流を両立させる。
・ご利用者様に興味を
持っていただけるボラ
ンティアを探す。

・外部研修への参加
を活発化し新しい知識
を職員間せ共有する。
・各職員に合った外部
研修の紹介。

質の向上に向けた取
り組みが組織的、計
画的に行われてい
る。

・計画の見直し、評価
（分析・検討）を行い職
員間で共有する。

1


